REPUBLICA MOLDOVA
PRIMARIA COMUNEI ZENI
MD 7728, satul Réizeni, raionul Ialoveni

DISPOZITIE Nr. 150
din 19 septembrie 2016

Despre trecerea functionarilor publici |
intr-o treapti de salarizare superioara.

In corespundere cu art.32 alin.1 al Legii privind administratia publica locald

Nr. 436-XVI din 28.12.2006 , cap.II, art.6,1])ct. 9al Legii Nr.48 din 22 martie
2012 ,,Pprivind sictemul de salarizare a ﬁnctionarilor publici” sipct.11 (5) din
Hotérirea Guvernului nr.331 din 28.05.2016Privind salarizarea Functionarilor
publici” !

DISPUN :

1. Se permite trecerea functionarilor publici intr-o treapta de salarizare
superioard conform prevederilor legale, in corespundere cu vechimea in munca in
serviciul public si rezultatele obtinute la evaluarea performan telor profesionale
individuale, dupa cum urmeazi:

Nr. | Numele, Functia Cod | Grad | Treapta | Calificativul | Staj de | Grad/treata
d/o | prenumele ul dje sala- | De evaluare | muncd | avansat
func rizare

1. |Borta Nina | Secretar B45 |7 VII v | Foarte bine | 24 7/VIly
2. | Titica Tatiana | Cont. -sef | C61 |7 m . Bine 8 71V v
3. | Mihalachi Viol. | Specialist | C66 |2 I . Bine 5 2/11 »
4. | Stritanu Maria | Specialist | C66 |2 I v Foarte bine | 4 2/11
5. | Nepotu Efrosin | Specialist | C66 |2 vV v Bine 16,2 2/VI v
6. | Tirchi Iulia Specialist | C66 |2 I v Bine &7 2/TVy
7. | Munteanu Petru | Specialist | C66 |2 Il Bine 0,4 21 v

8. | Sapco Vladim. | Specialist | C66 |2 Il Bine 1,2 2/11 v

2. Controlul indeplinirii prevederilor prezentei dispozitii se pune in seama
Dnei Titica Tatiana, contabilului — sef al Primariei.

Ion CRETU




